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INTRODUCCION

Nuestras acciones estdn focalizadas en la educacién
de calidad como detonador de la justicia y prosperidad
del estado. Nuestras propuestas estdn respaldadas
por una investigacién rigurosa, orientada a activar la
participacion de todos los bajacalifornianos en las
decisiones educativas, especialmente de los padres y
madres de familia, maestros y ciudadanos, en un gran
esfuerzo de comunicacion y vinculacion. En este
informe hacemos un recuento de las acciones y los
resultados correspondientes al 2022, destacando los
impactos que propiciamos en el Sistema Educativo
Estatal (SEE).
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MENSAJE DEL

CONSEJERO PRESIDENTE

A un poco mds de un aio del inicio de la presente
administracién estatal encabezada por la
Gobernadora Marina del Pilar Avila el resultado en
materia educativa es muy preocupante. La
realidad, es que el Sistema Educativo Estatal de
Baja California (SEE BC) se encuentra ante una
emergencia generacional causada por el atraso
acumulado sin precedente en el nivel de
aprendizajes, desmotivacién y deserciéon escolar
de los alumnos. Es imposible no reconocerlo.
Ignorar este hecho seria un grave error al momento
de generar politicas publicas y un plan estratégico
por los efectos indiscutibles que tendria en el largo
plazo.

El SEE BC carga con deficiencias histéricas en
todos los factores que inciden en el resultado final
de la calidad y cobertura, como: infraestructura y
equipamiento escolar, jornada escolar (escuelas de
tiempo completo), acceso y tecnologia digital,
participacion social y gestoria escolar, evaluacion
independiente y confiable, poco recursos para la
capacitacién y formacién inicial docente, deuda
con jubilados a maestros, etc.; que se agravaron
por el cierre de las escuelas durante casi dos afios
debida a la pandemia. Sin duda, el SEE BC exige
una revision profunda y un cambio de paradigma.

La evidencia nos demuestra que, solo dos de cada
diez alumnos que ingresan a media superior,
egresan de este nivel y lo hacen al menos con los
conocimientos bdsico que debié adquirir. Lo mismo
ocurre con tres de cada diez estudiantes en
secundaria y cuatro de cada diez en primaria. Lo
mds dramdtico es que cada afo 29 mil jéovenes
abandonan sus estudios en el nivel medio
(preparatoria) condenados a la desilusién social, al
trabajo poco o mal remunerados y en casos
extremos, a caer en las redes del crimen y ser
victimas de violencia. Un rendimiento neto muy
deficiente en comparacién al gran potencial y
talento que se necesita y merece el estado para su
desarrollo econémico y armonia social.

Sin duda, el SEE BC no estd a la altura de las
circunstancias y se niega transformarse en una
institucion moderna y competente. Por esa razoén,
debemos iniciar el cambio con una nueva actitud y
aptitud de la autoridad estatal capaz de superar
todos los factores y desafios educativos.

Desafortunadamente, hasta hoy, la autoridad
educativa, desoye las propuestas y desatiende la
emergencia.

Ante esta realidad, COPASE y sus afiliados reiteran
un llamado a la Gobernadora del Estado, Marina del
Pilar Avila para que eleve como prioridad la
educacion en la agenda politica y social, capaz de
generar una sinergia proactiva para salir de los
formatos tradicionales, la retérica desgastada y la
mediocridad educativa para encontrar férmulas
novedosas y efectivas en beneficio de la entidad.



[...] es indispensable
contar con la fuerza
de la voluntad y la

conviccion de la
Gobernadora del
Estado, que considere
la innovacidéon como
una gran oportunidad,
Nno como amenaza.
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COPASE ESTA INTEGRADO POR

Asamblea de Socios: Organo supremo, conformado por una base social
de asociados provenientes de la comunidad educativa, empresarial y
organizaciones sociales en la entidad.

Consejo Directivo: Conformado por los asociados fundadores y académi-

cos con una amplia experiencia en el sector educativo quienes definen en
consenso y vigilan la implementacidn las lineas de accion acordadas del YA
organismo.

Consejo Consultivo: Conformado por empresarios distinguidos de la
sociedad bajacaliforniana, y brindan asesoria al Consejero Presidente y
vigilan que las actividades del organismo social estén en base a los prin-
cipios y valores constitutivos de la COPASE.

Alfredo J. Postlethwaite Duhagon

. B

Everardo Basilio Marco Antonio Ma. Esperanza
Medina Esponda Gaxiola Torres Rodriguez

Gerardo Espinoza

Gustavo Fernandez
De Ledn
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Manuel Flores Olga Lidia Heberto X. Luis A. Juarez
Pérez Gutiérrez Gutiérrez Peterson Rodriguez Fernandez
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Miguel Angel
Mendoza Gonzalez

Instituto Bilinglie Internacional
Sustentable, A.C. en Mexicali

Antonio
Carrillo Vilches

Universidad de las Californias

o

Adalberto Silva Eduardo Martinez

Garcia Palomera
COORDINADOR
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Como parte de su trayectoria profesional en la
administracién publica, Miguel Angel Mendoza
Gonzalez, fue Secretario de educaciény
Bienestar en B.C., Rector de la Universidad
Tecnoldgica de Tijuana (UTT), titular de la
Unidad de Enlace Legislativo en la Secretaria
de Gobernacién, Delegado Federal del Trabajo
en los estados de Coahuila y Nayarit de la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social;
también ha sido catedratico en la Universidad
Auténoma de Baja California (UABC), CETYS vy
el Instituto de Administracidn Publica de Baja
California.

Actualmente Rector de UDCI, consejero de
COPARMEX Tijuana, miembro de la comision
ejecutiva de COPARMEX Tijuana, Presidente
de la Comision de Educacion de COPARMEX
Tijuana

Licenciatura en comercio exterior, maestria
en administracion de instituciones de
educacion superior, de 53 afos con 30 anos de
experiencia en el sector educativo, cofundador
de Universidad de las Californias Internacional
(uDcCl).

Victor Hermosillo
Celada



PRINCIPALES PROBLEMAS
EDUCATIVOS EN BAJA CALIFORNIA

Uno de los principales problemas del sistema educativo estatal (SEEBC) es que no garantiza la
educacion de calidad a la mayor parte de los ciudadanos, no reciben la educacion basica, un derecho
humano fundamental, y mucho menos, la mayoria no logran un certificado de bachillerato.

EL SEE BC carga con deficiencias historicas en todos los factores que inciden en el resultado final de
la calidad, equidad y cobertura, como:

para la educacién ($ 4,800 MDP) para genuinay efectiva en los consejos
necesidades basicas de los centros escolares
como el acceso a equipos de computo, pintura,
reparaciones y gastos elementales para su

operacién y en malas condiciones; la mitad de II

educativos.

los centros escolares en B.C. no cuentan con
rampas para discapacitados.

de los servidores publicos,

X supervisores, directores escolares,
Tl - recae en una gestion muy por debajo
iy del minimo deseable.

Falta de una institucion independiente
y técnica para evaluacion educativa
confiable y oportuna.

para los alumnos al eliminar 400 escuelas
afiliadas del programa de tiempo
completo. (FUENTE: seesC)

U

y plataformas de clase mundial que

beneficien la calidad en area de
@ pedagogia, y eficiencia en la gestoria
Pocos recursos para la formacion inicial, escolary proceso administrativos en
capacitacion y reconocimiento docente. el SEE BC iruente: copase)

en pagos a maestros por una combinacion
de: Disidencia sindical, mal manejo de capital
humano (especialmente en el drea docente) y
mala logistica administrativa.
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CALIDAD EDUCATIVA
. En promedio, EDED Yo

los alumnos en el nivel medio superior tienen un logro insuficiente
y bajo en matematicas y lenguaje y comunicacion. (FUENTE: SEEBC)

- SOLLO 2 DE CADA 10

alumnos que ingresan a media superior, egresan de este nivel y lo hacen al
menos con los conocimientos basicos que debid adquirir.
Un rendimiento neto efectivo del 24%. (ruente: inee)

:
S DE CADA 10 4 DE CADA 10

EN SECUNDARIA EN PRIMARIA

® Enpromedio se observa una reduccion en el promedio estatal de

aprovechamiento escolar 2020-2021 en primaria y secundaria. (ruente: seesc)

® 715 mil adultos (30% de la poblacion) de 15 afos 0 mas se encuentran

en rezago escolar, esto es, sin secundaria terminada. (uenre: inesn
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EQUIDAD ESCOLAR

El sistema educativo estatal aun afronta temas pendientes por
resolver como el acceso, la eficiencia, la equidad, el género, la
calidad y la relevancia de la educacion en las zonas rurales
ubicadas primordialmente en el Valle de Mexicali y San Quintin,
acentuando la desigualdad de oportunidades y desilusion social.

En promedio, 86% de los alumnos resultaron con muy bajo logro
académico en matematicas y, lenguaje y comunicacion en dichas
zonas. EL 50% de los migrantes con los resultados mas bajos en
aciertos en primaria. [FUENTE: SEEBC)
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COBERTURA

Lo mas dramatico es que cada ano 29 mil jovenes abandonan
sus estudios en el nivel medio superior (preparatoria)
condenados a la desigualdad de oportummnidades,

desmotivacion y al trabajo informal o poco remunerador. Fuenre.
INEE)

i
i.ulﬂ.n ‘“;.‘ iuljll:*-"'.‘ﬂt‘- -

n/eowsebc ok e g
Wcopase cOMMKy . .,

de los nifos de edad (3 a 5 anos) no asisten
en el nivel preescolar; solo 13.5 % asisten
al primer grado.

El SEE BC esta clasificado en el

LUGAR 17

de las 32 entidades con relacién al indice
de Responsabilidad Educativa

2 CIUDAD DE MEXICO

3 PUEBLA

4 TLAXCALA

5 BRJA CALIFORNIA SUR

6 MiBxco

9 AGUASCALIENTES
10 CHIHUAHUA

17 BAJA CALIFORNIA

1 CORHUILA
8 NUEVO LEON

1 ZACATECAS
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CONCLUSION

EL SEE BC no esta generando suficientes alumnos de egreso en el nivel medio
escolar con las competencias, habilidades y actitudes, un emprendimiento
educativo esencial que crea espacios interactivos (talento humano) con el
objetivo de maximizar el bienestar personal, el desarrollo econémico y la
armonia social.

Sin duda, el SEE BC necesita transformarse en una institucion modernay
competente. Por esa razon, debemos iniciar el cambio con una nueva actitud
y aptitud capaz de superar todos los factores y desafios educativos.

Para que esto suceda, es indispensable e inaplazable contar con la fuerza de
la voluntad y la conviccidn de la Gobernadora del Estado que considere la
innovacion como una gran oportunidad, no como amenaza. La mandataria
estatal es la que tiene todos los elementos para impulsar el cambio
estructural en el SEE BC.



copase

COPASE reafirma su compromiso en coadyuvar con las
autoridades educativas y con el Gobierno del Estado de B.C.
en sumarse a los esfuerzos para generar las mejores
oportunidades para su aprendizaje y formacion humana de
los alumnos bajacalifornianos, porque una sociedad
educada crea, lucha, genera cambio y es la mejor garantia
para lograr la armonia social y desarrollo econémico.Todos
debemos de imaginarnos y esforzamos por algo distintoy
mejory, se empieza con la conviccion genuina de

€€ ELEVAR COMO




ACTIVIDADES Y LOGROS

ENERO

COPASE presentd, como punto de
partida, un plan emergente al Comité
de Plan Estatal para el desarrollo del
estado de B.C. (COPLADE) fundado en
cuatro principios y estrategias indis-
pensables e inaplazables, relaciona-
dos entre si, capaz de forjar una
sinergia proactiva entre el GEBC y
actores de la sociedad con la finalidad
de superar la crisis educativa que
atraviesa el estado.

Se particip6 en la Asamblea convocada
por el Sistema Educativo estatal para
proponery consensuar un plany
programas de estadio para la
educacion basica presentando notas
diagndsticas y propuestas de cambio.
Se participo como invitado a una
conferencia en la ciudad de Tijuana
convocada por la Comision de
Educacion y Cultura del congreso
estatal.

Se emitio a la opinidn publica el
boletin informativo nimero 01-2022
titulado “INACEPTABLE ELIMINAR
LAS ESCUELAS DE TIEMPO COMPE-
TO” por parte del Gobierno Federal al
dejar sin horas extras de aprendizajes
y alimentacion a miles de alumnos en
503 escuelas en B.C.

copass

Coalickin para la Participscitn Socisl en la Edueatide, A.C.
Baletin infarmativa 91/22

Meicali, Daja Califarnia, 2 do marze, 30:00 haras

& los padres de familia y & 1a comusidad genaral,

Inaceptable eliminar ¢ Pragrama de Escuelas de Tiempo Completo

El Programa de Escuelas de Tiempa Comgletn(PETC), 65 u programa qua opera 100% con recursa
odaidad de escuels amplianda
calidad educativa con squidad,
saca a través del uso eficente del
; al trabaje colabarativa y colegiade; el
olar  la incorporacidn de nuevos materiales

Se llevd a cabo la primera reunidn del
ano (01-22) con el Consejo Directivo
(CD) de la COPASE con unas asisten-
cias de once consejeros.

Se emitio a la opinidn publica el
boletin informativo nUmero 02-2022
titulado “BENEPLACITO POR HABER
RESCATADO EL PROGRAMA DE
ESCUELAS DE TIEMPO COMPLETO EN
B.C.” mediante el cual la Gobernado-
ra del estado se comprometid a
reinstalar dicho programa educativo
en 100 de las 503 escuelas que hay en
la entidad.

Se participo en el acto protocolario
oficial para la firma de convenio en la
UABC entre Comisidn Nacional
Mejor-Edu y el Gobierno del Estado.
Se atendi6 la convocatoria a participar
en la asamblea para el analisis del
plany programa de estudios de los
libros de texto gratuito para la
educacidn basica.

Se participo en la organizacidén del
GLOBAL MONEY WEEK (educacion
financiera) en la modalidad de semi-
nario presencial y a distancia que tuvo
como alcance a mas 927 visitantes,
accedieron 12 conferencistas con
participacion de padres de familia,
maestros y alumnos en las escuelas
de B.C.

Se llevo a cabo reunidn de acer-
camiento e intercambio de ideas con
el Presidente de la organizacién
nacional “Mision Rescate México”, Sr.
Leonardo Garcia Camarena.

ABRIL

Se emitié a la opinidn publica el
boletin informativo nimero 03-2022
titulado "DE GRADOS A FASES ESCO-
LARES DE LA SEP: INVIABLE Y
RIESGOSO” mediante el cual se
manifiesta el descuerdo con dicha
medida porque carece de viabilidad y
razon pedagogica.

Se realizo la Asamblea Anual Ordina-
ria de Asociados de COPASE 2022 en
apego estricto a los estatutos en el
acta constitutiva de la asociacion civil.

Se participo como conferencista en el
Foro "“Manos a la Obra” en el CETYS
UNIVERDIDAD organizado por FORTES
estudiantil y Ocupa Mexicali.

Se participo como expositor con los
miembros del Colegio de Contadores
Plblicos de Mexicali, A.C. con el tema
“La emergencia educativaen B.C. y
que hacer al respecto”

Con el objetivo de continuar con la
vinculacion con diversos sectores de

la sociedad y con ello difundir los
programas, campanas y acciones que
realiza COPASE, se reunid con el Sr.
Maestro Carlos Ornelas, profesor de
educacion, auto, comentarista y
especialista profesional en materia
educativa.

3 /copasebe 1 4
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Se concluyo una serie de reuniones de
trabajo con el Director de Tecnologiay
Evaluacién del SEE BC, Juan Haro
Bernal para analizar las ventajas 'y
beneficios que ofrece la plataforma
digital Escuela Net, resultando una
opinidn y dictamen técnico a favor de
su reinstalacion inmediata.

Se emitid a la opinidn publica el
boletin informativo nimero 04-2022
titulado “UN RECONOCIMENTO POR
EL PED 2022 -2027", instrumento que
toma en cuenta los principios y ejes
estratégicos propuestos por COPASE y
de otras instituciones de la sociedad
civil.

Se asiste como invitado especial a la

toma de protesta de la directiva nueva
de la Asociacién de Escuelas Particu-
lares de Mexicali encabezada por Lic.

Adrian Ptacnik Maese.

ASDCIACION OE CS0
PARTICLILARES nF b

JULIO

Se acompano a la Unién Nacional de
Padres de Familia y otros actores
sociales a la reunién con el delegado
de la SEP en B.C., para manifestar
nuestro desacuerdo y preocupacion
sobre la situacién actual de la
educacién en México.

Se envio carta invitacion a la goberna-
dora Marina del Pilar Avila Olmeda
para suscribir el Acuerdo Social por la
educacion en B.C.: Agenda 2030,
iniciativa desoida y sin respuesta hasta
el momento.

1 5 n /copase.bc
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Se emitid a la opinién publica el
boletin informativo nimero 05-2022
titulado “NUEVO MARCO CURRICU-
LAR: proyecto utdpico, inviable e
ideologizado”, mediante el cual se
establecen la opinidn adversa de
nueve expertos nacionales en peda-

gogia.

Se entrega una carta y documentos al
coordinador de Gabinete del GEBC,
Alfredo Alvarez Cardenas mediante el
cual les expresamos nuestra preocu-
pacion por la indiferencia y nulo
avance en la implementacion de los
ejes rectores propuestos y estableci-
dos en el PED 2022-2027.

Se llevo a cabo la tercera reunion del
ano (03-22] con el Consejo Directivo
(CD) de la COPASE con una asistencia
de ocho consejeros.

Se emite a la opinidn publica una carta
abierta a la Gobernadora del Estado
Marina del Pilar Avila Olmeda
exhortando a que impulse un cambio
estructural en el SEE BC en base a un
plan emergente que impulse los
cuatro ejes estratégicos que se
establece en el PED 2022-2027.

Se participo en la reunién mensual
con periodistas y redactores de la
prensa de Mexicali presentando el
Plan emergente de COPASE.

METROPOLIS

a ALFREDO POSTLETHWANTE
[ 1 ;
A

o LA EMERGENCIA
EDUCATIVA EN BC
Y COMO SUPERARLA

-
Ara. Benuamin Garza

Se emitid a la opinidn publica el
boletin informativo numero 07-2022
titulado "COPASE MANIFIESTA SU
DESACUERDO COMO SE INTEGRO EL
CONSEJO ESTATAL DE PARTCIPA-
CION SOCIAL EN LA EDUCACION”
debido a que no se respeta la esencia
y naturaleza de dicho organismo al
conformarlos a modo y de forma
discrecional, sin previa consulta por
parte del Secretario de Educacion de
B.C. con una mayoria de funcionarios
o ligados con el gobierno en turno,
reduciendo y/o eliminando represen-
tantes y actores de la sociedad civil.
Ademas, se envio una carta ala
Gobernadora del estado para que
rectifique la decision unilateral y
discrecional por parte de la autoridad
estatal.

OCTUBRE

Se particip6 en los trabajos del
COPLADE en materia educativa con el
propdsito de mejorar la calidad,
cobertura y equidad de acuerdo con
los lineamientos establecidos en el
PED 2022-2027.

Se presentd una carta al Secretario de
Educaciony de B.C., Gerardo Solis
Benavides, mediante el cual se
puntualiza los factores rezagados y
desatendidos que inciden la calidad y
cobertura educativa de los proyectos y
programas del PED-2022-2027.

Se presentd una carta propuesta ante
la Comisidon de Educacion, Cultura,
Ciencia y tecnologia de la legislatura
del estado de B.C. en materia de
seguridad escolar en la entidad.

Gupdst




Se concluyo una serie de reuniones de
trabajo con el Director de Tecnologia'y
Evaluacion del SEE BC, Juan Haro
Bernal para analizar las ventajas y
beneficios que ofrece la plataforma
digital Escuela Net, resultando una
opinidn y dictamen técnico a favor de
su reinstalacion inmediata.

NOVIEMBRE

Se llevo a cabo una reunién con una
participacion de 24 a distintos proveni-
entes de instituciones educativas,
empresariales y asociaciones civiles
de la comunidad, con objeto de
informar sobre las acciones a tomar
con relacion a los consejos de partici-
pacion social en la educacion. Se
decidid elaborar una propuesta de
iniciativa de reglamento operativo
para la integracidn y funcionamiento
de los consejos y presentarlo para su
aprobacion a la Gobernadora del
Estado.

Se emiti6 a la opinién publica el
boletin informativo nimero 08-2022
titulado “EDUCACION: YA NO PODEM-
0S PERDER MAS TIEMPO” estableci-
endo los motivos de preocupacidn por
el poco interés, indiferencia dem-
ostraday la inaccion por la autoridad
educativa estatal para superarla.

Se llevo a cabo una conferencia para
presentar el programa ENSENA POR
MEXICO a los funcionarios y ejecutivos
que integran las empresas de export-
acion afiliadas en INDEX MEXICALI.

DICIEMBRE

COPASE presenté por escrito manife-
stando su preocupacidn y poco avance
en la implementacion de las politicas
del PED ante el Comité de Planeacion
para el Desarrollo del Estado (COP-
LADE).

Se emiti6 a la opinidn publica el
boletin informativo numero 09-2022
titulado “2022 FINALIZA CON PROB-
LEMAS GRAVES EN LA EDUCACION”
estableciendo los bajos niveles de
aprendizaje de los alumnos 'y
exhortando a las autoridades educati-
vas a una nueva actitud y aptitud para
construir una sinergia proactiva e
innovadora para hacer las cosas
distintas y mejor.

copasd

Masicak, E.C 3 19 de dicembre del 2002

€. Lie. Maring del Pilar duka Cimesa otiorno ) Exeacs o4 Baja Caiidorsin

Indcion -
Gabernadara del Estado de . = é-ml é‘lmla B
Baji Califamia 110IC 0
Fresante.
EciB
P Panﬂﬁr:?
Estimasa Gobemadon dvia Gimeda: !

oo més de un afo del el de I presente
. L renfidng, Bt

asealir da los alumnes.

Al pemine dal 1022, los principales factores que indden en b excelencis educative sipeen rezmgado v sin
resclvarse, taks coma: v formaciin inicial i
docents, eval b psterii weelar, accesn
 conecthvidad digital, deuts reragads com los misstros, sanss cumiodlar y planes de estudios, entre cers, Sin
mbarge, lo mis comglicado es el atraso de dos ahos escolares por el debiltamiento de habildsdes
It panddisia.

n evidenie, que i educackie que mparte &l SEE BC mo wn por buen camina, B3 impesible o menaceda, lgnorar




“POR NUESTROS HLJOS™

Con relacidn a la iniciativa de impacto
social “Por nuestros hijos” les informo que
desde su inicio se ha invertido un total de
$ 7.6 millones de pesos, en beneficiando a
6 mil alumnos en 27 escuelas del municip-
io de Mexicali.

De la misma manera, durante el 2022 se
invirtio $ 642 mil pesos, beneficiando a
2,200 alumnos en 15 escuelas con material
y obra basica; gracias a la generosidad y
solidaridad social de empresarios del
sector productivo que cumplen a cabalidad
con su responsabilidad con la comunidad.

iMUCHAS GRACIAS!

PINTURAS
PITTSBURGH

il ,’171“ Al
]

Fundacién
Coppel

PROTECCION DE CULTIVOS

FEN ' X
|W| : Epriﬁ&ra
\\ n res
FEVISA

Con su apoyo es posible.
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PLAN ESTRATEGICO
2030

12 anos de
escolaridad y

70% de alumnos
buenos y excelentes

Nivel de
aprendizaje

De alumnos bueno
y excelente N

A - De alumnos insuficiente
i y elemental
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¢QUE SIGUE?

El objetivo central debe de ser
recuperar las pérdidas de aprendizaje
de los estudiantes y, de no cambiar,
las consecuencias seran muy graves.

<
Revitalizar y conformar por mayoria
absoluta los consejos, estatal y
municipal que provengan de los sectores
sociales (academia, asociaciones de
padres de familia, universidades, etc.)
en el quehacer y decidir educativo.

7
D)

6 '

INNOVACION

A
TRANSPARENCIA
Y RENDICION
DE CUENTAS

Constituir en ley estatal un 6rgano regional,
independiente y técnico de evaluacién y mejora
continua para lograr mayor avance en la cultura
de la transparencia, ademas que brinde
informacion oportunay veraz para la toma
colegiada de decisiones.

ALIANZA

Convocar a un dialogo con los actores sociales y

Promover e invertir para la ampliacion el acceso
y cobertura digital en toda la entidad con el
propésito de lograr instalar un sistema digital
integral para elevar la calidad y eficiencia en las
areas de pedagogia, gestoria escolar y procesos
administrativos en el SEEBC.

1 9 ﬁ /copase.bc
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expertos para consensuar un Acuerdo Social por
la Educacion: Agenda 2030, instrumento en base
a politica publicas con visién y acciones de largo
plazo; una sinergia social que abarque toda una

generacion




ESTRATEGIA DE
COMUNICACION




REDES

SOCIALES

facebook

é" aeResse BC
contribuiras : |

= hoy aw ® a copase
educacion? .

copasé® Copase BC
Education Liked

www.copasebc.com mx
@m Héctor, Adriana, Claudette and 26,790
b others like this

About

Home Photos  Events

About
& http://www.copasebc.com.myx/
(= Send message

™ Education

O] :Qué hacemos?
A través de la participacion ciudadana, proponemaos a
las autoridades y actores internos en la educacién
que volteen a la sociedad para gue vean, escuchen y
respondan con hechos a sus demandas.

iCudl es nuestra misién y vision?

Mision
Participar corresponsablemente con el estadoyla
sociedad en |a promocidn, fomento y salvaguarda de

.b ESTRATEGIA EFECTIVA

21 n /copase.bc
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ASOCADOS  “'BViogos

Conjunto de datos demograficos sobre las personas
que indicaron que les gusta la pagina de facebok de
Copase en funcion de la informacion ssobre edad y
sexo que proporcionan en sus perfiles de usuario

24%
22%
O,
=0, 15%
18-24 25-349 35-44 a45-549
0.989%
7% S% 4%

DE LOS SEGUIDORES
TIENEN UNA EDAD ENTRE
25Y 34 ANOS

HOMBRES MUJERES

()
8% 6%
55-849 +65
3% 2%

O DD
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EN BAJA CALIFORNIA

Desertan en pandemia

ol : FALTAN 22,318
7 mil preparatorianos LUGARESPARA

garantlzard acees
o6 lns alamnos A
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par aguelos as
que por pandemis
Ton & la neeid
Sanay 15

ratnria ya i ik, 2

Atvare Mayors] 88
subgacrataris doFd

LOS SUBSIST
BUSCARAN K

archa el proceso de
-1y confirma la

e Educacion que
fit de cobertura en
1 alumnos

ante los Gitimes dos afks,
‘nla presencia de la pande-
Jadel Covid-19, en Baja Ca-
armda T mdl jovenes deci-
man ahandonar sus estin-
ipreparatoria. La Secrefaria
‘Antiene ACHV0 en esle mo-
Yo de inseripciones al nivel
\sprecisamente uno dé los
Jetivos recuperar a los
sertaron.

Dk e pacitn Social en la Educaci
d backdleratn desartan. .

DEJAN ‘PREPA’
2 DE CADAS
ALUMNOS: COPASE

Secretario de Educacién dice que hay otros

indicadores para medir el “ausentismo ! m proceso de acerca-
aweuw v euus Baa brindardes las facill-
dades ¥.que ningiln joven vea uncado su
priyecta o vida,

“La idea es que estos jdvenes no que-
den en rezago, traeines el ciloalo de 7 mil
alumnes de abandono en diferentss se-
mestres ¥ lodos los subsistemas, 1a ins-

* truccion es atar de recuperarios”,

Otz aspects, Indicé, pisede ser k2 salud
emacional de 13 poblaciin joven tras los
cfecins de la pandemia

Para ¢l nivel de preparataria en el pe-
tximo cclo escolar estardn disponibles 40
mill 631 espacios. El Colegio de Bachilleres

| % de Baja Califarnda (Cabach) efrecerd poco

mal, subsecrelario de Fdu-
spesior en el Estado, aclar
lel abandomo escolar pue-.
i pero podrian destacar las
Jdadas a la -emergencia
A peérdida por fallecimien-
i ¥ la falta de conexion &
1 dispositive parr recibir
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Desde ayer v hasta
asplrantes & preparato
cloqar én linea los tres
sidieran com opciine:
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NUEVO INGRESO
A LA “PREPA”

& Son 40 mil 631 espacios disponibles a

of - en el nivel Media Superior en el
ado. de 62 mil 949 alumnos a egresar
del total a egresar de Secundaria detallo el
director de media superior del estado .
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LA MAMERA DE
EMCONTRAR
ALTERMATIVAS Y
ESTRATEGIAS PARA
PODER ATENDER
UM MUMERC
MAS DE ESTOS
GUE FUERCM
MANIFESTADOS"
LS FIMERES
BAFECTEN DE MEDIA SUPETTR
o BTG,

Propone Copase
estrategia para abatir
emergencia educativa




METAS

<2023

Lograr forjar una sinergia proactiva con el
Gobierno del Estado de B.C. para coadyuvar
junto con otros actores sociales la
implementacion del plan emergente
educativo propuesto.

Lograr mayores donativos del sector
productivo al Programa “Por nuestros Hijos”
para fortalecer y expandir mas apoyos y
beneficios a las escuelas publicas.
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Bafete Ignacio Arturo Guajarda §.C.
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“ la clave para lograr el desarrollo econémico
y armonia social en B.C.
se puede resumir en tres palabras:

EDUCACION, EDUCACION
Y EDUCACION.

Por el bien de todos| no de'|e iasqr mas tiemio ioriue
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